.- Aprobacién del Orden del Dia.

En el desahogo del segundo punto del orden del dia, pongo 3 consideracion el orden del did,
Quienes estén a favor sfrvanse a manifestario levantando 12 mano.

Se aprueba por Unanimidad el orden del dia por €l cual fuimos convocados.

.- presentacion del proyecto de dictamen, parala creacion de las Comisiones del
Servicio profesional de Carrera policial y de Honory Justicia.

Comisién gdilicia de Seguridad puablica, de éste Ayuntamiento de Juanacatlén, jalisco, de
conformidad con los articulos 3, 10 27 y 41 de |a Ley del Gobierno Y la Administracién pablica
Mmunicipal del Estado de Jalisco, 125 y 126, del Reglamento Organico del Gobierno y 18
Administracic’m publica del Municipio de Juanacat!én; nos perm1t1mos someter 2 considera ion
éste Ayuntamiento en pleno el presente:

7732 2346 / 27323996 Calle |ndependencia #1. Col. Centro c.p. 45880, Juanacat\én. Jalisco.
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MINUTA DE TRABAJO DE LA COMISION EDILICIA DE SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE JUANACATLAN, JALISCO.

En Juanacatlan, Jalisco, siendo las 11: 06 horas del dia martes 16 de junio del afo 2020, en
las instalaciones de la Sala de regidores de la Presidencia Municipal, se cité a los integrantes de la
Comisioén Edilicia de Seguridad Publica, de conformidad con lo establecido en el articulo 27 de la
Ley de Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco y con fundamento en \

el articulo 72 del Reglamento Organico Municipal; se procede a desahogar la reunion de trabajo
bajo el siguiente:

[JV//CA’ f_/'?ﬂﬂ’

ORDEN DEL DIA:

\/*,/c;Cﬂ

1. Lista de Asistencia, verificacion del quorum legal.

2. Aprobacion del orden del dia.

3. Presentacion del proyecto de dictamen, para la creacién de las Comisiones del Servicio
Profesional de Carrera Policial y de Honor y Justicia.

4. Asuntos Generales

5. Clausura de la sesion.

/)A

(22

A

DESAHOGO:

l- Lista de Asistencia y Declaracién del Quérum Legal.

Realizare el pase de lista de asistencia a los regidores integrantes de la presen
comision, solicitdndoles manifiesten su presencia de manera verbal diciendo presente:

De la comisién de Seguridad Publica:

PRESIDENTE: Presidenta Adriana Cortes Gonzalez. Presente
VOCAL 1: Sindico Victor Lucio Alvarez de Anda Presente
VOCAL 2: Regidor Juan José Quirarte Almaraz Presente
VOCAL 3: Regidora Ma Teresita de Jesus Nufio Mendoza Presente

VOCAL 4: Regidora Flor Cecilia Torres Rocha Presente

Se hace constar la presencia del Comisario de Seguridad Ptblica LSP Moisés Torres Ramirez.
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Mediante el cual se propone que el Pleno, apruebe y autorice la CREACION DE LAS Q]

COMISIONES DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL Y DE HONOR Y JUSTICIA, con
base en la siguiente J

EXPOSICION DE MOTIVOS

De conformidad a lo dispuesto por el articulo 21 de la Constitucién Politica de los Estados '\\
Unidos Mexicanos, la seguridad publica es una funcién a cargo de la Federacién, las Entidades =
Federativas y los Municipios, que comprende la prevencion de los delitos; la investigacién y _
persecucion para hacerla efectiva, asi como la sancién de las infracciones administrativas, en
los términos de la ley, en las respectivas competencias que la Carta Magna sefiala; en tanto -
que la actuacidn de las instituciones de seguridad publica se regird por los principios de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos
humanos reconocidos en esta Constitucidn.

Ademads de establecer que las instituciones de seguridad publica serdn de cardcter civil,
disciplinado y profesional, que el Ministerio Publico y las Instituciones Policiales de los tres
érdenes de Gobierno deberdn coordinarse entre si para cumplir los objetivos de la seguridad
publica y conformaran el Sistema Nacional de Seguridad Plblica, que estard sujeto entre otra
bases a la regulacién de la seleccién, ingreso, formacién, permanencia, evaluacién,
reconocimiento y certificacién de los integrantes de las instituciones de seguridad publica.

~
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Por otro lado, en el articulo 123 Apartado B fraccién Xill de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, se precisa que la relacién de entre otros, los Policias de los tres=
6rdenes de Gobierno y las Instituciones a las que pertenezcan se regiran conforme 10
dispongan sus propios ordenamientos juridicos y que serdn condicién para el ingreso Y
permanencia, acreditar los requisitos que la leyes precisen para el efecto.

En ese contexto el articulo 105 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
reglamentaria del articulo 21 Constitucional, dispone que la Federacién, las Entidades
Federativas y los Municipios establecerdn instancias colegiadas en las que participen, en su
caso, cuando menos, representantes de las unidades operativas de investigacién, prevencién y
reaccion de las Instituciones Policiales, para conocer y resolver, en sus respectivos ambitos de
competencia, toda controversia que se suscite con relacién a los procedimientos de la Carrera
Policial y el Régimen Disciplinario, y que para tal fin, las Instituciones Policiales podran
constituir sus respectivas Comisiones del Servicio Profesional de Carrera Policial y de Honor y
Justicia, las que llevardan un registro de datos de los integrantes de sus instituciones,
incorporandolos a las bases de datos de personal de Seguridad Publica.

Por otro lado, el articulo 79 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, en
relaciéon con el 72 de Ia Ley del Sistema de Seguridad Publica para el Estado de Jalisco,
establecen que los fines de la Carrera Policial son:

1.- Garantizar el desarrollo institucional y asegurar la estabilidad en el empleo, con [

base en un esquema proporcional y equitativo de remuneraciones y prestaciones para
los integrantes de las Instituciones Policiales;

2.- Promover la responsabilidad, honradez, diligencia, eficiencia y eficacia en el

desempefio de las funciones y en la éptima utilizacién de los recursos de las
Instituciones;

3.- Fomentar la vocacidn de servicio y el sentido de pertenencia mediante la motivacién
y el establecimiento de un adecuado sistema de promociones que permita satisfacer las

expectativas de desarrollo profesional y reconocimiento de los integrantes de las
Instituciones Policiales; y

4.- Instrumentar e impulsar la capacitacién y profesionalizacién permanente de |

Integrantes de las Instituciones Policiales para asegurar la lealtad institucional en
prestacién de los servicios. ~

Asi, el conjunto de Ilas evaluaciones de control de confianza,
desempefio, son instrumentos que permiten asegurar que un
policial, retne, las condiciones médicas, psicolégicas, éticas
destrezas, habilidades y actitudes necesarias para ingresar o en su permanecer en una
lnstitycic’m Policial, constituyendo en este contexto, la certificacién como el medio

acreditar_ el cumplimiento de las condiciones de in reso p ncia L ¢ paral
me canismid B S hA3908 U8 IElERP T g ] ‘ﬁs"%%eg‘%? T TR

a mx

WWWw Juanacat Ituciones

de competencias basicas y d
integrante de una institucién
» Socioecondmicas, asi como las

n.gobp.



JUANACATLAN

ANVANZA.

Juanacatlan
policiales fueron capacitados y evaluados, conforme a las competencias requeridas para
desempefiar su funcién con los estdndares de calidad que demandan las y los mexicanos, tal y
como se precisa en el articulo 96 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Ahora bien, en el articulo 99 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
relacionado con los diversos 92 y 93 de la Ley del Sistema de Seguridad Publica para el Estado
de Jalisco, se establece que la disciplina comprende el aprecio de si mismo, la pulcritud, los
buenos modales, el rechazo a los vicios, la puntualidad en el servicio, la exactitud en la
obediencia, el escrupuloso respeto a las leyes y reglamentos, asi como a los derechos
humanos, ademds de ser la base del funcionamiento y organizacién de las Instituciones
Policiales, por lo que sus Integrantes deberdn sujetar su conducta a la observancia de las
leyes, dordenes y jerarquias, asi como a la obediencia y al alto concepto del honor, de la
justicia y de la ética, en tanto que en el articulo 105 del primero de los ordenamientos citados,
la Comision de Honor y Justicia de las Instituciones de Seguridad Plblica, es el drgano
colegiado dotado de atribuciones para dirimir toda controversia que se suscite por violaciones
del régimen disciplinario de una Institucién Policial.

1 ArRTE A -
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Asi mismo el articulo go de la Ley del Sistema de Seguridad Publica para el Estado de Jalisco,
establece que el sistema disciplinario tendrd por objeto aplicar las correcciones disciplinarias «
a que se haga acreedor el elemento operativo que vulnere las obligaciones, principios y demas
disposiciones establecidas en la Ley antes mencionada y en la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica.

Por lo anterior y en atencién a que este Municipio tiene la obligacién de prestar el servicio de
seguridad publica, a sus habitantes asegurando el pleno goce de las garantias individuales
sociales, salvaguardando la integridad fisica y patrimonial de la ciudadania, la paz, la
tranquilidad y el orden publico, asi como prevenir la comisién de delitos y la violacién a las
leyes, reglamentos y demds disposiciones de cardcter Federal, Estatal y Municipal, en el
dmbito de su competencia, ademds de que de conformidad al articulo 115 fraccién Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en concomitancia con el numeral 77 de
la Constitucién Politica del Estado de Jalisco, los Ayuntamientos cuentan con la atribucién de
aprobar acuerdo con reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia
general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracién publica
municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia y aseguren la participacién ciudadana y vecinal.

Por lo tanto se propone la creacién de las Comisiones del Servicio Profesional de Carrera
Policial y de Honor y Justicia, la primera con las atribuciones que le confieren los
ordenamiento juridicos aplicables a la seguridad publica y especialmente los relacionados con

la carrera policial y la segunda con las atribuciones conferidas en relacién al régimen
disciplinario de la Institucién Policial.

Por ello se plantea se apruebe la creacién de las Comisiones del Servicio Profesional de
Carrera Policial y de Honor y Justicia, en las cuales se integre cuando menos a un
representante de la Presidencia, Sindicatura y la Institucién de Seguridad Publica del
Municipio, asi como a un elemento de las Unidades Operativas de Investigacién, Prevencién y
Reaccién de nuestra Institucién Policial, adem4s de establecer lo siguiente:

1.- Que las funciones y desarrollo de procedimiento de las referidas Comisiones se
establecen en el marco de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, la
Ley del Sistema de Seguridad Publica para el Estado de Jalisco, los Lineamientos,

Manuales y Acuerdos que para tal efecto emita el Consejo Nacional de Segurkida
Publica y el Centro Nacional de Certificacién y Acreditacidn.

2.- Que los integrantes de las Comisiones podrdn ser suplidos en sus funciones
personal que cada uno designe; y

3.- Se establezca quien fungird como Presidente y Secretario Técnico en cada Comisié§

Por los motivos expuestos se somete 3 consideracién del Pleno de éste Ayuntamiento de

J.uarfacatlan, para su aprobacién y autorizacién el presente Dictamen, que contiene los
siguientes puntos de:

ACUERDO

PRIMER’0.~ LA CREACION DE LA COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL
como organo colegiado permanente con pl ,

- . €na autonomia para el desarrollo de su

atribuciones, encargada de resolver los asu tos derivados de | ici X
: acarrer 0 |
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Piablica para el Estado de Jalisco, los Lineamientos, Manuales y Acuerdos que para tal efecto
emita el Consejo Nacional de Seguridad Publica y el Centro Nacional de Certificacién y ¢

Acreditacidn, y estara integrada por: ﬁ
a) La Presidenta Municipal, Adriana Cortés Gonzdlez, quien la presidir; Q
b) Sindico Municipal, Victor Lucio Alvarez de Anda; gj
¢) Regidora Yobana Chavez Valenzuela; ;
d) Regidor Francisco de la Cerda Suarez; Q
e) Comisario de Seguridad Publica, Moisés Torres Ramirez; Coo
f) Representante de la Unidad Operativa de Investigacién, Samira Guadalupe Monserrat Q
Arriaga Cervantes; &
g) Representante de la Unidad Operativa de Prevencién, Elvira Campos Gutiérrez . S
h) Representante de la Unidad Operativa de Reaccién, Alejandra Rodriguez Pérez; y .
i) Juez del Municipio, Héctor Rojas Pedroza, quien fungird como Secretario Técnico. $

SEGUNDO.- LA CREACION DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA como drgano colegiadg
permanente con plena autonomia para el desarrollo de sus atribuciones, encargada de“g\|
resolver los asuntos derivados del régimen disciplinario en el marco de la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, la Ley del Sistema de Seguridad Publica para el Estado
de Jalisco, los Lineamientos, Manuales y Acuerdos que para tal efecto emita el Consejo
Nacional de Seguridad Publica y el Centro Nacional de Certificacién y Acreditacién, y estara
integrada por:

a) La Presidenta Municipal, Adriana Cortés Gonzdlez, quien la presidira;
b) Sindico Municipal, Victor Lucio Alvarez de Anda;

c) Regidora Yobana Chévez Valenzuela;

d) Regidor Francisco de la Cerda Suarez;

e) Comisario de Seguridad Piblica, Moisés Torres Ramirez;

f) Representante de la Unidad Operativa de Investigacién, Samira Guadalupe Monserrat
Arriaga Cervantes; g
g) Representante de la Unidad Operativa de Prevencién, Elvira Campos Gutiérrez .

h) Representante de la Unidad Operativa de Reaccién, Alejandra Rodriguez Pérez; y

i) Juez del Municipio, Héctor Rojas Pedroza, quien fungird como Secretario Técnico.

TERCERO.- Los cargos de los miembros de ambas Comisiones seran honorificos y se
considerara como una actividad inherente a sus obligaciones principales, contando con
derecho a voz y voto.

Los representantes de las Unidades Operativas de Investigacién, Prevencién y Reaccién serdn
designados por el Titular de la Institucién de Seguridad Publica.

Los integrantes de las Comisiones, mediante oficio y previo al desarrollo de las sesiones de

pleno, podran designar a uno o varios servidores publicos que los suplan en el desarrollo de
las actividades de las Comisiones.

P

P4

CUARTO.- Para el ejercicio de las facultades de los integrantes de las Comisiones de Carrera ™
Policial y de Honor y Justicia, ademas de remitirse a lo establecido por las atribuciones
conferidas en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Puablica y Ia Ley del Sistema de W
Seguridad Publica para el Estado de Jalisco, también deberdn observar lo dispuesto por
Manual para la Evaluacién del Desempefio del Personal de las Instituciones de Seguridad
Publica, emitido por el Centro Nacional de Certificacién y Acreditacién o cualquier otro

lineamiento o disposicién determinada por este, en el que se les otorguen funciones a dichas
Comisiones.

L/U’ ’

Se solicita la aprobacién del dictamen de la presente comisién, quien este por la afirmativa favor
de manifestar levantando la mano.

Es aprobado por Unanimidad.

IV. Asuntos Generales.

Sin asuntos generales.
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V. Clausura de la sesion

SO
3 5

Habiéndose desahogado en su totalidad el orden del dia y-ﬁagl'nabiendo mas puntos a

tratar; se declara clausurada la presente reunién de traba;oé@a; Edilicia de Seguridad

Publica, siendo las 12:07 horas del dia 16 de junio del 2020. = “_,‘ #i& ‘4
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i1 Vo Sose Crparre A
Lic. Victor ucro : Ivarez de A Juan José Quirarte Almaraz
Vocal 1 Vocal 2
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Flor Cecilia Torres Rocha Ma. Teresita de Jests Nufio Mendoza

Vocal 4 Vocal 3
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